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STATUTEN
des Vereines
»MINI 12er - Integrativer Segelverein®
nunmehr
»mini 12 - Integrativer Segelverein“

beschlossen in der ordentlichen Generalversammlung vom 28.August 1997
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Ergidnzende Anderung vom 28.Dezember 2005
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gedndert in der Generalversammlung vom 29.Dezember 2014
gedndert in der Generalversammlung vom 4. Mai 2024

g1
NAME UND SITZ
Der Verein fiihrt den Namen ,mini 12 - Integrativer Segelverein und hat
seinen Sitz in Gmunden.

§ 2

ZWECK UND IDEELLE MITTEL
Die Zielsetzung des gemeinntitzigen Vereines, dessen Tatigkeit ausdrtcklich
nicht auf Gewinn gerichtet ist, umfasst:
a) die Erschliefung des Segelsports fiir Menschen mit verschiedenen
Beeintrachtigungen, wie Paraplegiker, Tetraplegiker, Amputierte, Kinder und
Erwachsene mit Spina bifida, Kinder und Erwachsene mit MS,
Cerebralparetiker, Blinde, Gehdrgeschadigte, Mentalbehinderte und andere;
b) die informelle Segelausbildung fliir Menschen mit Beeintrachtigung in
Praxis und Theorie nach individuellen Méglichkeiten;
c) die Austibung des Segelsports durch Menschen mit Bee1ntracht1gung in
Einpersonen- Kielbooten, wie mini 12 und mini 12 racer etc.;
d) die Austibung des Segelsports gemeinsam von Menschen mit und ohne
Beeintrachtigung und damit Férderung der Integration;
e) Offentlichkeitsarbeit, die der Information dient, dass der Segelsport auch
von Schwerbehinderten ausgetibt werden kann;
f) Durchftihrung von Segel-Schnupperveranstaltungen flir Anfanger, weiter-
fiihrende Segeltrainings und Intensivtrainings flir Fortgeschrittene in Praxis
und Theorie, Durchfiihrung von Fleetrace-Segelregatten flir Kérper-
behinderte und Team Race- Regatten flir Blinde und Mentalbehinderte.

§3
MATERIELLE MITTEL

Die materiellen Mittel des Vereines werden aus
a) den Beitrdgen der ordentlichen Mitglieder,
b) den Mitgliedsbeitragen von Kader-Mitgliedern,
c) Zuwendungen Dritter sowie Férderungen und Spenden und
d) Einnahmen aus Veranstaltungen
aufgebracht.



§ 4
VEREINSJAHR
Das Vereinsjahr beginnt jeweils mit dem 01.Janner und endet mit dem
31.Dezember des gleichen Jahres.

8§85

MITGLIEDER
1. Mitglieder des Vereines sind:
a) ordentliche Mitglieder
b) Kader-Mitglieder
c) fordernde Mitglieder
d) Ehrenmitglieder
2. Ordentliche Mitglieder sind physische und juristische Personen, die den
Verein regelméfig durch Leistungen oder finanzielle Beitrdge untersttitzen.
3. Kader-Mitglieder sind Segler, die an Segelveranstaltungen als aktive Segler
teilnehmen.
4. Férdernde Mitglieder sind physische und juristische Personen, die
finanzielle uwendungen an den Verein geben.
5. Ehrenmitglieder sind Personen, welche die Zwecke des Vereines in ganz
besonderer Weise fordern oder geférdert haben. Eine Verpflichtung zu einer
geldlichen Beitragsleistung besteht flir sie nicht. Sie sind in der
Generalversammlung nicht stimmberechtigt.
6. Ordentliche Mitglieder werden, ebenso wie Kader-Mitglieder und férdernde
Mitglieder vom Vorstand, die Ehrenmitglieder von der Generalversammlung
aufgenommen. Jede Aufnahme kann ohne Angabe von Griinden abgelehnt
werden.
7. Der Vorstand kann Mitglieder, die ihre Pflichten nicht erfillen, aus dem
Verein ausschliefen; Ehrenmitglieder nur die Generalversammlung. Dieser
Beschluss tber den Ausschluss ist endgtiltig. Die Verpflichtungserfiillung
durch das Mitglied bleibt davon unbenommen.
8. Der Austritt aus dem Verein erfolgt durch schriftliche Mitteilung an den
Vorstand.

8§ 6

RECHTE UND PFLICHTEN DER MITGLIEDER
1. Pflichten samtlicher Mitglieder sind:
a) Forderung des integrativen Segelsports mit dem Schwerpunkt ,mini 12,
b) Beachtung der Statuten und der Beschliisse der Organe des Vereines.
2. Rechte und Pflichten der ordentlichen Mitglieder sind:
a) das Recht, Antrége auf Aufnahme in die Tagesordnung der
Generalversammlung zu stellen;
b) das Stimmrecht in der Generalversammlung.
3. Kader-Mitglieder sind zur Teilnahme an den Segelveranstaltungen des
Vereines entsprechend den Behindertenkategorien zu beglinstigten
Gebtlihren gegentiber Nichtmitgliedern des Vereines berechtigt. Der
Jahresmitgliedsbeitrag wird vom Vorstand festgesetzt und ist am 31.Janner
eines jeden Jahres zur Zahlung fallig. Bei Zahlungsverzug ruht die



Startberechtigung. Wahrend des Vereinsjahres ein-/austretende oder
ausgeschlossene Mitglieder sind zur Entrichtung des Mitgliedsbeitrages ftr
das ganze laufende Vereinsjahr verpflichtet.

§7

BEENDIGUNG DER MITGLIEDSCHAFT
1. Die Mitgliedschaft erlischt durch Tod, bei juristischen Personen oder
Personengesellschaften durch Austritt oder Ausschluss.
2. Der Austritt kann nur zum Jahresende erfolgen. Er muss dem Vorstand
schriftlich mitgeteilt werden.
3. Der Vorstand kann ein Mitglied ausschliefSen, wenn dieses trotz
schriftlicher Mahnung und Setzung einer angemessenen Nachfrist ldnger als
sechs Monate mit der Zahlung von Beitragen im Riickstand ist.
4. Der Ausschluss eines Mitgliedes aus dem Verein kann vom Vorstand auch
wegen Verletzung anderer Mitgliedspflichten und wegen unehrenhaften
Verhaltens verfligt werden.
5. Die Aberkennung der Ehrenmitgliedschaft kann aus den im Pkt.4.
genannten Griinden von der Generalversammlung iber Antrag des
Vorstands beschlossen werden.

§8
ORGANE DES VEREINES
a) Generalversammlung
b) Vorstand
c) Rechnungsprtfer
d) Schiedsgericht

GENERALVERSAMMLUNG
89-§12)

§ 9 Zusammensetzung, Einberufung und Antragstellung
1. Die Generalversammlung besteht aus allen ordentlichen Mitgliedern des
Vereines.
2. Die ordentliche Generalversammlung findet zumindest alle vier Jahre und
am Sitz des Vereines statt.
3. Eine auferordentliche Generalversammlung hat binnen 4 Wochen auf
Beschluss des Vorstandes oder der ordentlichen Generalversammlung, auf
begriindeten schriftlichen Antrag von mindestens einem Zehntel der
Mitglieder oder auf Verlangen der Rechnungsprufer stattzufinden.
4. Die Einberufung der Generalversammlung ist vom Vorstand
vorzunehmen. Sie hat spitestens vier Wochen vor dem Sitzungstermin durch
schriftliche Einladung an die Mitglieder zu ergehen und muss Zeit, Ort und
Tagesordnung enthalten.
5. Jedes ordentliche Mitglied hat das Recht, Antrage flir die Tagesordnung
der Generalversammlung zu stellen. Solche Antrdge muissen spatestens
vierzehn Tage vor dem Termin der Generalversammlung, in welcher diese
behandelt werden sollen, beim Vorstand schriftlich eingebracht sein.



8§ 10 Vorsitz
Den Vorsitz in der Generalversammlung fihrt der Prasident (Vorstand), bei
dessen Verhinderung sein Stellvertreter.

§ 11 Beschlussfassung
1. Zur Giltigkeit eines Beschlusses der Generalversammlung sind die
ordnungsgeméifie Einberufung der ordentlichen Mitglieder sowie die
Ankuindigung des Gegenstandes der Beschlussfassung in der Tagesordnung
Bedingung.
2. Die Generalversammlung ist unabhéngig von der Anzahl der
teilnehmenden Mitglieder beschlussféhig. Eine Delegierung von schriftlich
bevollméchtigten ordentlichen Mitgliedern ist zuldssig.
3. Zu einem Beschluss der Generalversammlung ist die einfache Mehrheit
der abgegebenen Stimmen der ordentlichen Mitglieder des Vereines
erforderlich. Bei Stimmengleichheit gibt die Stimme des Prasidenten den
Ausschlag. Ein Beschluss Uber die Auflésung des Vereines bedarf jedoch,
wie eine Anderung der Statuten, einer Mehrheit von zwei Drittel der
abgegebenen Stimmen der ordentlichen Mitglieder.

§ 12 Aufgaben
Der Generalversammlung obliegen folgende Aufgaben:
1. Bestellung des Vorstandes;
2. Festlegung der jéahrlichen Leistungen oder Beitrage, die von
Vereinsmitgliedern zu leisten sind;
3. Entgegennahme und Genehmigung des vom Vorstand zu erstellenden
Rechnungsabschlusses und des Tatigkeitsberichtes;
4. die Wahl der beiden Rechnungsprifer zur Priiffung des Rechnungsab-
schlusses auf die Dauer von vier Jahren, wobei eine Wiederwahl méglich ist;
5. Ernennung von Ehrenmitgliedern;
6. Beschlussfassung tiber die Entlastung des Vorstandes aufgrund des
genehmigten Berichtes der Rechnungsprtfer tiber den Rechnungsabschluss;
7. Anderung der Vereinsstatuten;
8. Beschlussfassung Uber die freiwillige Auflésung des Vereines.

VORSTAND
(8 13 bis § 15)

§ 13 Zusammensetzung und Bestellung
1. Der Vorstand besteht aus zwei oder mehr Mitgliedern. Der Vorstand
bestellt unter sich den Vorsitzenden (Prasident) und dessen Stellvertreter
(Vizeprasident).
2. Der Vorstand wird von der Generalversammlung gewahlt. Der Vorstand
hat bei Ausscheiden eines gewahlten Mitglieds das Recht, an seine Stelle ein
anderes wahlbares Mitglied zu kooptieren. Fallt der Vorstand ohne
Selbstergédnzung durch Kooptierung tiberhaupt oder auf unvorhersehbar
lange Zeit aus, so sind die Rechnungsprifer verpflichtet, unverziglich eine



auflerordentliche Generalversammlung zum Zweck der Neuwahl eines
Vorstandes einzuberufen. Sollten auch die Rechnungsprtifer
handlungsunféhig sein, hat jedes ordentliche Mitglied, das die Notsituation
erkennt, unverztiglich die Bestellung eines Kurators beim zustdndigen
Gericht zu beantragen, der umgehend eine auferordentliche
Generalversammlung einzuberufen hat.

3. Die Funktionsperiode des Vorstandes betragt vier Jahre; Wiederwahl ist
moglich.

4. Der Vorstand fasst seine Beschllisse mit einfacher Stimmenmehrheit; bei
Stimmengleichheit gibt die Stimme des Prasidenten den Ausschlag.

5. Aufler durch den Tod und Ablauf der Funktionsperiode (Pkt.3.) erlischt
die Funktion eines Vorstandsmitglieds durch Enthebung (Pkt.6.) oder
Rucktritt (Pkt.7.).

6. Die Generalversammlung kann jederzeit den gesamten Vorstand oder
einzelne seiner Mitglieder entheben. Die Enthebung tritt mit Bestellung des
neuen Vorstandes bzw. Vorstandsmitglieds in Kraft.

7. Die Vorstandsmitglieder kénnen jederzeit schriftlich ihren Ruicktritt
erklaren. Die Rucktrittserkldrung ist an den Vorstand, im Falle des
Rucktritts des gesamten Vorstands an die Generalversammlung zu richten.
Der Rucktritt wird erst mit Wahl bzw. Kooptierung (Pkt.1.) eines Nachfolgers
wirksam.

§ 14 Vertretung
Der Verein wird durch den Prasidenten selbstédndig oder zwei anderen
Vorstandsmitgliedern gemeinsam nach aufen vertreten.

§ 15 Aufgaben
1. Dem Vorstand obliegt die Leitung des Vereines.
2. Dem Vorstand kommen insbesondere folgende Aufgaben zu:
a) Verwaltung und Flhrung sowie Vertretung des Vereines nach aufien.
b) Einberufung und Festsetzung der Tagesordnung und sonstige Vorarbeiten
fr die Generalversammlung.
¢) Durchfiihrung der Beschllisse der Generalversammlung.
d) Vorsitz in der Generalversammlung.
e) Aufnahme von ordentlichen, férdernden und Kader-Mitgliedern des
Vereines.

§ 16
RECHNUNGSPRUFER
1. Die beiden Rechnungspriifer werden von der Generalversammlung flr
jeweils vier Jahre gewahlt.
2. Thnen obliegt die Uberpriifung der Geschiftsgebarung des Vereines,
worlber sie der Generalversammlung zu berichten haben; eine Wiederwahl
ist moglich.

§ 17
AUFLOSUNG DES VEREINES



1. Zur freiwilligen Auflésung des Vereines ist ein mit einer Mehrheit von
mindestens zwei Drittel der abgegebenen Stimmen gefasster Beschluss, einer
far diesen Zweck einberufenen Generalversammlung erforderlich.

2. Bei Auflésung des Vereines oder bei Wegfall des Vereinszweckes ist das
durch Rechnungsabschluss festzustellende Vereinsvermogen dem
Behindertensport zuzuftihren.

SCHIEDSGERICHT
(§ 18 bis § 20)

§ 18 Aufgaben
In allen Streitigkeiten aus dem Vereinsverhaltnis entscheidet ein
Schiedsgericht unter Ausschluss des ordentlichen Rechtsweges.

§ 19 Verfahren
1. Das Schiedsgericht besteht aus drei Mitgliedern. Je einer der
Schiedsrichter ist innerhalb von vier Wochen von den beiden Streitteilen
namhaft zu machen. Diese beiden Schiedsrichter wahlen innerhalb einer
weiteren Frist von vier Wochen ein drittes Mitglied zum Vorsitzenden des
Schiedsgerichtes. Soweit keine anderen Regelungen getroffen sind, gelten die
Bestimmungen der §§ 577 ff. Zivilprozessordnung (ZPO).
2. Werden die gesetzlichen Fristen nicht eingehalten oder kénnen sich die
Mitglieder des Schiedsgerichtes auf die Wahl des Vorsitzenden nicht einigen,
so bestellt die Geschéftsflihrung die fehlenden Mitglieder bzw. den
Vorsitzenden des Schiedsgerichtes.

§ 20 Protokolle
Uber alle Sitzungen der Generalversammlung und des Schiedsgerichtes sind
Protokolle von der Geschéaftsfiihrung abzufassen.
Gmunden, 4.5.2024

zD.M{/Ax

Prof. Dr. Rudolf Simek
(Prasident)

Ing. Peter Farbowski
(Vizeprasident)

Nicole Dobesberger
(Schriftfiihrer)



